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1.1.1. РАДНА МЕСТА И БРОЈ ИЗВРШИЛАЦА 

 

Р.Б ИМЕ И ПРЕЗИМЕ РАДНО МЕСТО АНГАЖОВАЊА % 
НЕОДРЕЂЕНО/ 

ОДРЕЂЕНО 

РАДНИ 

СТАЖ 

1.  Алексић Ивана 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 25 

2.  Алексић Александра Наставник математике 100 одређено 3 

3.  Анђелковић Ана Наставник географије 30 неодређено 16 

4.  Анђелковић Младен Психолог 100 неодређено 8 

5.  Аритоновић Новица 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 35 

6.  Бабић Мирјана 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 23 

7.  Бакић Никола Вероучитељ 100 одређено 16 

8.  Богдановић Љиљана Наставник српског језика 100 неодређено 16 

9.  Богосављевић Дејан 
Натавник разредне 

наставе 
70 одређено 17 

10.  Виденовић Бранка Наставник српског језика 100 неодређено 17 

11.  Гавриловић Слађана 
Наставник разредне  

наставе 
100 неодређено 30 

12.  Голубовић Драгана Чистачица 100 одређено 5 

13.  Голубовић Михаела 
Наставник физике,ТИТ 

/помоћник директора 

50 

50 
неодређено 16 

14.  Гојковић Милош Чистач  100 одређено 1 

15.  Грујић Виолета 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 15 

16.  Динић Милан Директор 100 неодређено 17 

17.  Дикић Дејан 
Домар/мајстор 

одржавања, чистач 
100 одређено 4 

18.  Ђорђевић Јасмина Наставник математике 100 неодређено 23 



19.  Ђорђевић Лидија 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 15 

20.  Ристић Оливера 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 10 

21.  Ђурђевић Срђана 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 35 

22.  Жалац Тамара 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 20 

23.  Живковић Бобан Административни радник 100 неодређено 5 

24.  Живановић Александра Андрагошки асистент 100 одређено 4 

25.  Ивковић Сашко 
Домар/мајстор 

одржавања 
100 неодређено 22 

26.  Ињац Радица Наставник хемије 60 неодређено 21 

27.  Јанковић Панов Вања 
Наставник енглеског 

језика 
100 неодређено 22 

28.  Јаћимовић Александра 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 9 

29.  Јовановић Марина Чистачица 100 неодређено 27 

30.  Китановски Гордана Наставник руског језика 100 неодређено 38 

31.  Лазаревић Емина 
Наставника енглеског 

језика 
100 неодређено 21 

32.  Љубеновић Јелена 
Наставница верске 

наставе 
10 одређено 0 

33.  Маринковић Јелена Чистачица 100 неодређено 7 

34.  Маринковић Славиша 
Домар/мајстор 

одржавања 
100 неодређено 20 

35.  Марковић Ана 
Наставник енглеског 

језика 
50 неодређено 19 

36.  Марковић Мирјана Секретар 100 неодређено 26 

37.  Ђорђевић Виолета 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 23 

38.  Матејић Ивица 
Чистач, домар/мајстор 

одржавања 
100 неодређено 4 

39.  Милановић Весна 
Наставник биологије, 

домаћинства, Сачувајмо 
70 неодређено 29 



нашу планету, Моја 

животна средина 

40.  Милановић Татијана 
Наставник музичке 

културе 
30 неодређено 13 

41.  Миленовић Весна 
Наставник биологије, 

Чувара природе 
100 неодређено 28 

42.  Милетић Марина Чистачица 100 неодређено 12 

43.  Милојковић Владимир Наставник хемије 19,4 одређено 2 

44.  Милијевић Марина Чистачица 100 неодређено 15 

45.  Милијевић Миле 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 25 

46.  
Миловановић 

Александра 
Наставник математике 100 неодређено 18 

47.  Милошевић Марко 
Наставник физичког и здр. 

васп.  
100 неодређено 11 

48.  Милошевић Слађана 
Чистачица, домар/ 

мајстор одржавања 
100 неодређено 23 

49.  Милчић Ђ. Данијела Наставник српског језика 100 неодређено 18 

50.  Мирковић Ивана 
Наставник ликовне 

културе 
90 неодређено 15 

51.  Митровић Нена Рачуновођа 100 неодређено 24 

52.  Митровић Светлана Чистачица 100 неодређено 5 

53.  Митровић Соња 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 21 

54.  Младеновић Марија 

Наставник домаћинства, 

биологије и Чувара 

природе и прим. наука, 

Моја животна средина, 

Сачувајмо нашу планету 

56,4 одређено 6 

55.  Младеновић Миљана 
Наставник енглеског 

језика 
100 неодређено 14 

56.  Недељковић Јелена Библиотекар 100 неодређено 23 

57.  Недељковић Миодраг 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 35 

58.  Ничић Владан 
Наставник грађанског 

васпитања 
10 одређено 2 



59.  Нешић Маја Наставник историје 50 неодређено 22 

60.  Николић Душан 

Наставник физичког и здр. 

васпитања и грађ. 

васпитања 

100 неодређено 6 

61.  Николић Кристина педагошки асистент 100 одређено 1 

62.  Павловић Оливера 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 25 

63.  Петковић Милан 
Наставник музичке 

културе 
60 неодређено 18 

64.  
Петковић Милетић 

Јелена 

Наставник матетике и 

дигиталне писмености 
20 одређено 0 

65.  Петровић Милан 
Наставник историје и 

грађанског васптања 
85 неодређено 5 

66.  Мирјана Ђурђевић 
Наставник разредне 

наставе 
100          одређено       1 

67.  Петровић Даниел Наставник физике и ТИТ 100 одређено 2 

68.  Петровић Милош 

Наставник информатике 

и рачунарства и 

дигиталне писмености 

80 одређено 7 

69.  Петровић Наташа Педагошки  асистент 100 одређено 12 

70.  Петровић Јована 
Наставник српског језика 

и књижевности 
22.22 одређено 0 

71.  Павковић Мила 
Наставник српског језика 

и књижевности 
46,1 одређено 5 

72.  Павловић Милан Чистиач  100 одређено 1 

73.  Поповић Миша 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 2 

74.  Пешић Лазар Наставник ТИТ  100 одређено 1 

75.  Радуловић Слађана Чистачица 100 неодређено 26 

76.  Рајковић Вера 

Наставник руског језика, 

Одг. живљења у 

грађанском друштву 

55,56 неодређено 36 

77.  Раденковић Вељко Наставник српског језика 30 одређенп 10 

78.  Ружић Катарина Наставник математике 23 одређено 0 



79.  Радивојевић Јелена 

Наставник,  немачког, 

енглеског језика и 

грађанског 

88,33 одређено 6 

80.  Рајковић Ненад 
Чистач, домар/мајстор 

одржавања 
100 неодређено 6 

81.  Ранђеловић Наталија Чистачица 100 неодређено 23 

82.  Ранђеловић Нина 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 11 

83.  Станисављевић Весна 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 30 

84.  Станисављевић Ивица Чистач 100 неодређено 4 

85.  Станковић Славко 
Домар/мајстор 

одржавања 
100 неодређено 26 

86.  Станојевић Мирјана 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 26 

87.  Станојевић Снежана Психолог 50 одређено 8 

88.  Стефановић Данијела 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 25 

89.  Стојановић Марина 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 24 

90.  Стојановић Анђела 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 3 

91.  Тодоровић Бојан 
Наставник физичког и здр. 

васпитања 
60 неодређено 16 

92.  Токић Лидија Педагог 100 неодређено 17 

93.  Митић Оливера 
Наставник разредне 

наставе 
100 неодређено 17 

94.  Цветковић Андрија Наставник географије 25 неодређено 8 

95.  Џонић Јелена  
Наставница географије и 

грађанског васпитања 
75 одређено 1 

 

 



1.1 СТРУКТУРА 40-ЧАСОВНЕ РАДНЕ НЕДЕЉЕ ЗАПОСЛЕНИХ 

 

 

НАСТАВНИЦИ РАЗРЕДНЕ НАСТАВЕ 

40-ЧАСОВНА СЕ ОДРЕЂУЈЕ 
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Mилијевић Mиле 19 1  1 1 1 1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

Аритоновић Новица 19 1  1 1 1 1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

Бабић Мирјана 19 1 1 1  1 1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

Богосављевић Дејан 15  0.5    0.5 16 7 1 1   1  1 1 5 

Гавриловић Слађана 19 1 1 1  1 1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

Грујић Виолета 19 1 1 1 1  1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

Ђорђевић Лидија 18 1  1 1 2 1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

Ђорђевић Виолета 18 1  1 1 2 1 24 10 0,5 0,5 1 1 1 1 0,5 0,5 6 

Ристић Оливера 19 1  1 1 1 1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

Лазовић Милена 19 1  1 1 1 1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

Ђурђевић Срђана 19 1 1 1  1 1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

Жалац Тамара 18 1  1 1 2 1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

Јаћимовић Александра 19 1 1 1  1 1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

Митић Оливера 19 1  1 1 1 1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

Митровић Соња 19 1  1 1 1 1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

Недељковић Миодраг 19 1  1 1 1 1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

Павловић Оливера 19 1  1 1 1 1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 



40-ЧАСОВНА СЕ ОДРЕЂУЈЕ 
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Поповић Миша 19 1  1 1 1 1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

Ранђеловић Нина 19 1 1 1 1  1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

Станисављевић Весна 19 1  1 1 1 1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

Станојевић Мирјана 19 1  1 1 1 1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

Стефановић Данијела 19 1 1 1 1  1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

Стојановић Mарина 18 1  1 1 2 1 24 10 1 1 1 1 1  0,5 0,5 6 

 

НАСТАВНИЦИ ПРЕДМЕТНЕ НАСТАВЕ 
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Mилојковић 

Владимир 
4   0,5 0,5      5 2  0,2 0,2  0,2  0,2 0,2 1 8 

Анђелковић Ана 6   0,3 0,2    0,5  7 3 0,5 0,2  1 0,1 0,2   2 12 

Бакић Никола  20    2  2   24 10 2 1 0,5  0,5 1 0,5 0,5 6 40 



Богдановић Љиљана 20   1 1  0,5  0,5 1 24 10 1 1 0,5  1 1 1 0,5 6 40 

Виденовић Бранка 20   1 1  1   1 24 10 1 1 0,5  1 1 1 0,5 6 40 

Голубовић Михаела 10   0,5 0,5     1 12 5  0,5 0,5  0,5 0,5 0.5 0.5 3 20 

Ђорђевић Јасмина 20   1 1    1 1 24 10 1 1 1  1 1 0.5 0.5 6 40 

Ињац Радица 12   0,5 0,5    1  14 6 1 0,5 0,3 1 0,2 0,5 0.3 0,2 4 24 

Јанковић П. Вања 18   1 1  1 2  1 24 10 1 1 1  0,5 1 1 0,5 6 40 

Китановски 

Гордана 
18   1 1  1 3   24 10 2 1 1  0,5 0,5 0,5 0,5 6 40 

Лазаревић Емина 20   1 1   1  1 24 10 1 1 1  1 1 0.5 0.5 6 40 

Љубеновић Јелена  2    0,4     2,4 1 0,2 0,2     0,2  0.6 4 

Марковић Ана 10   0,5 0,5   1   12 5 0,5 0,5 0,5  0,5 0,5 0,3 0,2 3 20 

Милановић Весна 10  4 1 0,5    0,5 1 17 7 1 0,5 0.5  1 0.5 0,3 0,2 4 28 

Милановић 

Татијана 
6     1     7 3 0,5 0,5    0,5 0,5  2 12 

Миленовић Весна 18  2 1 .1  1 1   24 10 1 1 1  0,5 1 1 0,5 6 40 

Миловановић 

Александра 
16   1 1  1 5   24 10 2 1 0,5  0,5 1 0,5 0,5 6 40 

Милошевић Марко 20     2  1  1 24 10 2 1 0,5  1 0,5 0.5 0.5 6 40 

Милчић Ђ.  

Данијела 
16   1 1 1 1 2 1 1 24 10 1 1 0,5 1 1 1 0.3 0.2 6 40 

Мирковић Ивана 18     2  2   22 9 2 1 0,5  0,3 0,2 0.5 0.5 5 32 

Младеновић Марија 3  8      1 1 13 5,5 1 0,5 0,5  0,5 0,5 0,3 0,2 3,5 22 

Младеновић 

Миљана 
20   1 1   2   24 10 1 1 0,5  0,5 1 1 1 6 40 

Нешић Maja  10   0,5 0,5     1 12 5 0,5 0,5 0,5  0,5 0,5 0,3 0,2 3 20 

Николић Душан 13 7    2  1  1 24 10 1 1 1  1 1 0.5 0.5 6 40 

Ничић Владан  2         2 1 0,2 0,2 0,2    0,2 0,2 1 4 

Петковић М. 

Јелена 
4   0,5     0,5  5 2  0,2 0,2   0,2 0,2 0,2 1 8 

Петковић Милан 12     1  1   14 6 1 0,5 0,5  0,5 0,5 0,5 0,5 4 24 

Петровић Даниел 20   1 1    1 1 24 10 1 1 0,5  1 1 0.5 1 6 40 

Петровић Јована 4   0,5 0,5    0,3  5,3 2 0,3 0,2 0,2  0,2 0,2 0,2 0,2 1,5 8,8 



Петровић Милан 16 1  0.5 0.5  0,5  0,5 1 20 8.5 1 1 0,5  1 1 0.5 0,5 5.5 34 

Петровић Милош 16     1  1  1 19 8 1 1 0,5  1 0,5 0,5 0,5 5 32 

Пешић Лазар 20     1  2  1 24 10 1 1 0,5  1 1 1 0,5 6 40 

Раденковић Вељко 6    0.5    0,5  7 3  0,5 0,5   0,5 0,3 0,2 2 12 

Радивојевић Јелена 14 3  1 1  1 1   21 9 1 1 0,5  1 0,5 0,5 0,5 5 35 

Рајковић Вера 10   1 1  1    13 6 0,5 0,5 0,5  0,5 0,5 0,3 0,2 3 22 

Ружић Катарина 4    1   0,5   5,5 2,2  0,5 0,5   0,1 0,2 0,2 1,5 9,2 

Стојановић 

Маријана 
20   1 1  1 1   24 10 1 1 1  1 1 0,5 0,5 6 40 

Тодоровић Бојан 12     1  1   14 6 1 0,5 0,5  0,5 0,5 0,5 0,5 4 24 

Цветковић Андрија 5   0,5 0,5      6 2,5 0,3 0,3   0,2 0,2 0,3 0,2 1,5 10 

Џонић Јелена 15 1  1 1  1    19 8 1 1 0,5  0,5 1 0,5 0,5 5 32 

НАСТАВНИЦИ РАЗРЕДНЕ НАСТАВЕ У ПРОДУЖЕНОМ БОРАВКУ 
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Ивана 

Алексић 

20 1 0 0 1 2 24 10 1 1 1 2 1 - 6 40 

Мирјана 

Ђурђевић 

20 1 0 1 0 2 24 10 1 1 1 2 1 - 6 40 

 



18. МЕТОДИЧКЕ ЦРТИЦЕ У РАЗРЕДНОЈ НАСТАВИ 

- иновације у настави- 
 

Због потреба унапређивања наставе, образовно васпитног рада наставника (и као један од важних задатака и циљева Тима за 

обезбеђивање квалитета и развоја установе), покренута је ова активност. Она ће садржати обучавање, консултације и размену искустава 

кроз рад са наставницима у виду предавања и радионица. Радионице ће се одржавати једном месечно. Садржаће разноврсне активности 

практично везане за рад у учионици са темама везаним за све методике разредне наставе. Биће усмерене ка иновацијама у настави које 

су свеприсутне.  

Теме које ће се обрађивати су: 

Редни 

број 
Назив теме Начин рада Учесници 

Временска 

динамика 

1. осавремењивање метода рада са ученицима радионица Наставници разредне наставе новембар 

2. дигитализација наставе у раду са ученицима млађих разреда предавање Наставници разредне наставе децембар 

3. развијање вештина критичког мишљења предавање Наставници разредне наставе јануар 

4. иновативни начини обраде градива (Smart Play метода) радионица Наставници разредне наставе фебруар 

5. рад са посебно надареним ученицима (ИОП3) 
предавање и 

радионица 
Наставници разредне наставе март 

6. 
рад са ученицима са сметњама у учењу (ИОП1, ИОП2, 

индивидуализација) 
радионица Наставници разредне наставе април 

7. бајковите методе радионица Наставници разредне наставе мај 

8. настава кроз принцип очигледности радионица Наставници разредне наставе јун 

Радионице ће водити Данијела Стефановић и Миша Поповић наставници разредне наставе. На појединим радионицама биће присутни 

гости који ће темама допринети својом стручношћу и инвентивношћу. 



19. ПРОЈЕКАТ  

CARITAS SUPPORT TO MARGINALIZED GROUPS IN SOUTH-EAST SERBIA AND 

BELGRADE – 2024-2026 

 

План допунске наставе из српског језика 

Циљ:  

Оспособљавање ученика за стицање основних знања из језика, језичке културе и  књижевости. Увежбавање наставних 

садржаја са чијим усвајањем ученици касне,  утврдити и проверити научено. Оспособити ученике за усвајање језичких 

садржаја и  примене наученог 

Задаци у договору са учитељима/наставницима:  

- Увежбавање правилног држања и покретања руке при писању слова, речи и реченица и усвајање појма реченица. 

- Усвајање технике изговарања гласова, писања и читања штампаних слова 

- Увежбавање технике правилног читања и писања штампаним словима. 

- Увежбавање технике писања писаним словима. 

- Увежбавање технике писања писаним словима ћирилице по диктату 

- Смисаоно препознавање и креативно репродуковање појмова реч, реченица, глас. 

- Смисаоно састављање реченица. 

- Развијање креативности путем говорног изражавања и формирања приче по низу слика. 

- Увежбавање технике препричавања текстова. 

- Увежбавање технике одржавања визуелне пажње и концентрације при преписивању  текстова. 

- Развијање и усвајање појмова и разлике између причања и описивањ 

Садржаји допунске наставе из српског језика су усклађени са садржајима редовне наставе и дају могућност ученицима 

који спорије напредују да успешније савладају планирано градиво. У току школске године ови садржаји се наизменично 

смењују. 

Реализатор: Наташа Петровић – педагошки асистент 

 



План допунске наставе из математике 

Циљ:  

Увежбавати наставне садржаје са чијим усвајањем ученици касне, утврдити и проверити  научено. Стицање основних 

знања из математике 

Задаци у договору са учитељима/наставницима:  

Упоређивање односа испод и изнад, лево и десно, испред и иза, у, изван и на, горе и доле.  

Разликовање правих и кривих линија, усвајање појмова: тачка, дуж, изломљене линије, затворене и отворене линије. 

Умеће распознавања истог и различитог, боја, величина, дужина, висина, ширина. 

Усвајање појма скуп, разликовање скупова са истим и различитим бројем елемената. 

Овладавање бројевима прве и друге десетице у писању и разумевању истих као чланова. 

Усвајање релација веће/мање. Који је број, за колико и зашто већи и/или мањи од другог броја. 

Усвајање појма знакова + и - и њихове улоге у усвајању појма рачунска операција/радња са бројевима. 

Овладавање сабирањем и одузимањем до 20 (са прелазом). Усвајање појмова умањеник,  умањилац, разлика и њихове 

улоге у рачунској радњи одузимања. 

Разумевање десетица прве стотине и јединица у оквиру сваке од њих. 

Разумевање, усвајање и примена сабирања двоцифрених и једноцифрених бројева. 

Усвајање основних појмова везаних за мерење дужине и времена 

Наставни садржаји допунске наставе прате наставне садржаје редовне наставе како би омогућиле напредовање 

ученика који имају потешкоћа у савладавању истих, па се теме током године преплићу. 

Реализатор: Наташа Петровић – педагошки асистент 

 

РАДИОНИЦЕ ПРЕВЕНЦИЈЕ НАСИЉА 

У оквиру пројекта „Допунска натава за све“ који се реализује у ОШ „Вук Караџић“ у Житковцу у сарадњи са Хуманитарном 

организацијом Каритас, реализоваће се радионице за ученике вршњачког тима с циљем превенције насиља. Радионице ће реализовати 

педагог ове организације а реализоваће их са ученицима представницима вршњачког тима. Запланиране су 3 радионице у првом 

полугодишту које ће се реализовати 29. новембра, 13. и 27. децембра. На радионицама учествоваће 28 ученика вршњачког тима.  



20. PROJEKAT  

 „FOOTBALL IN SCHOOLS“ 
 

УЕФА пројекат „Фудбал у школама“ ( Football in schools ), покренут је са намером да повећа интересовање за фудбал деце у прва 

четири разреда основне школе и подстакне децу да се уписују у фудбалске клубове.У Србији пројекат носи назив „Играјмо 

фудбал“.Програм рада у школи, односно садржај тренинга, прави Фудбалски савез Србије ( сектор за базични фудбал ) уз сагласност 

ментора из УЕФА.Све основне школе раде по истом програму. Програм се реализује у одређеном временском периоду, са одређеним 

бројем тренинга. После тога играчима се препоручује наставак фудбалских активности у клубовима који су учествовали у пројекту. 

САДРЖАЈИ РАДА И АКТИВНОСТИ 
ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
РЕАЛИЗАТОР САРАДНИЦИ  

Развој општих физичких способности кроз опште тренинге, уводне и завршне 

делове специфичног тренинга 
Септембар 

ПА – 

Лиценцирани 

тренер 

Учитељи, 

родитељи 

Развој координационих способности и психомоторних вештина кроз вежбе и 

игре које интегришу базичне спортове и лопту 
Септембар 

Техничко-тактички елементи игре само у основама и кроз слободну и 

спонтану игру са јасним задацима и правилима 
Октобар 

Разумевање игре и сарадње у игри кроз спонтано и слободно доношење одлука Октобар 

Динамика у раду и брзи преласци са вежбе на вежбу Октобар 

Све је у форми игре али са јасним задацима Новембар 

Подизање нивоа самопоуздања и мотивације кроз правовремене похвале за 

мале индивидуалне успехе 
Новембар 

Стицање позитивних навика кроз инсистирање на стриктном поштовању 

правила, простора, времена тренинга и хигијен 
Новембар 

  



4.2.2. ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА ПСИХОЛОГА АНЂЕЛКОВИЋ МЛАДЕНА 

 

ЦИЉ РАДА: 

Применом теоријских и практичних сазнања психологије као науке доприноси остваривању и унапређивању образовно-васпитног 

рада у установи у складу са циљевима и принципима образовања и васпитања и стандардима постигнућа ученика дефинисаних Законом 

о основама система образовања и васпитања, као и посебним законима. 

 

ЗАДАЦИ: 

 Стварање оптималних услова за развој деце и остваривање васпитно-образовног рада; 

 Учествовање у праћењу и подстицању развоја ученика; 

 Подршка јачању наставничких компетенција и њиховог професионалног развоја; 

 Учествовање у праћењу и  вредновању  образовно-васпитног рада и предлагање мера које доприносе обезбеђивању ефикасности, 

економичности и флексибилности рада школе; 

 Учествовање у праћењу и вредновању остварености општих и посебних стандарда постигнућа ученика и предлагање мера за  

унапређивање; 

 Подршка отворености школе према педагошким иновацијама; 

 Развијање сарадње школе са породицом и подршка васпитним компетенцијама родитеља, односно старатеља; 

 Сарадња са другим институцијама, локалном заједницом, стручним и струковним организацијама од значаја за школу; 

 Стално стручно усавршавање и праћење развоја психолошке науке и праксе.  

  



ОБЛАСТ РАДА ПОСРЕДНО НЕПОСРЕДНО ЗАДАЦИ 

ВРЕМЕНСКА 

ДИНАМИКА 

Почетак Крај 
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   Планирање организације рада школе 

20.08.2023. 15.09.2023. 

   

Учествовање у припреми концепције ГПР школе и изради делова који се односе 

на заштиту деце од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања, 

организација и облици рада, рада стручних сарадника 

   Учествовање у избору и планирању реализације посебних програма 

   Учествовање у избору уџбеника у школи 

   
Израда годишњег програма рада психолога и месечних планова рада, плана 

стручног усавршавања и професионалног развоја. 

   Припремање плана посете часовима Септембар 2023.год. 

   Формирање одељења првих и петих разреда Јун 2024.год. 

   Распоређивање ученика који нису завршили разред Август 2024.године 

   
Распоређивање и пружање подршке прилагођавања новопридошлим 

ученицима. 

Континуирано током 

школске 2023/24. год по 

потреби 

   

Учествовање у осмишљавању и изради акционих планова и предлога пројеката 

који могу допринети унапређивање квалитета образовања и васпитања у 

школи. 

   Учествовање у припреми индивидуалног образовног плана за ученике 
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   Иницијално процењивање ученика 11.09.2023. 15.09.2023. 

   
Учествовање у праћењу и вредновању образовно-васпитног рада школе и 

предлагање мера за побољшање истих 

Четри пута у току 

школске 2023/24.год. на 

класификационим 

периодима 

   

Учествовање у континуираном праћењу и подстицању напредовања деце у 

развоју и учењу.  Учествовање у континуираном праћењу и вредновању 

остварености општих и посебних стандарда постигнућа спровођења 

квалитетних анализа постигнућа ученика, информисањем свих 

заинтересованих страна о резултатима анализе и припремом препорука за 

унапређивање постигнућа. 

   Преглед дневника образовно-васпитног рада 

   
Учествовање у праћењу и вредновању ефеката иновативних активности и 

пројеката, ефикасност нових организационих облика рада у школи. 

   
Праћење анализе успеха и дисциплине ученика, као и предлагање мера за 

њихово побољшање 

   
Праћење узрока школског неуспеха ученика и предлагање решења за 

побољшање школског успеха 

   

Учествовање у кординисању, праћењу и вредновању ефеката пројектних 

активности „Заједно ка средњој школи – подршка деци из депривираних 

средина при преласку у средњу школу” 

Континуирано током 

школске 2023/24.год.    

Иницирање различитих истраживања ради унапређивања образовно-

васпитног рада установе и остваривања послова дефинисаних овим 

правилником. 

   
Учествовање у истраживањима која се спроводе у оквиру самовредновања 

рада школе у области Подршке уч. и Етос 



   
Анализа и вредновање посећених часова ради сагледавања атмосфере у 

одељењу и мотивације за рад ученика као и осећаја добробити у школи. 

Октобар и новембар 

2023.год. март и април 

2024.год 

   Процењивање адаптације ученика 1. и 5.разреда 
Октобар и новембар 

2023.год. 

   
Праћење и вредновање примене мера индивидуализације и индивидуалног 

образовног плана за ученике 
Јануар и јун 2024.год. 

   

Учешће у изради делова извештаја о раду школе (шестомесечног и годишњег 

извештаја о раду школе, раду Тима за заштиту ученика од дискриминације, 

насиља, злоствљања и занемаривања и Порјектног тима „Заједно ка средњој 

школи – подршка деци из депривираних средина при прелаксу у средњу школу” 

Фебруар и август 

2024.год. 
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Пружање подршке у планирању и реализацији непосредног рада са ученицима, 

стварању подстицајне атмосфере на часу и развијању другарских и демократских 

односа у одељењу 

Континуирано током 

школске 2023/24.год. 

   

Пружање подршке јачању наставничких компетенција у областима комуникације и 

сарадња, конструктивно решавање сукова и проблема, подршка развоју личности 

ученика. 

   

Саветовање у индивидуализацији образовно-васпитног рада, односно наставе на 

основу уочених потреба, интересовања и способности деце, односно психолошке 

процене индивидуалних каракатеристика ученика (спосовности, мотивације, особина 

личности) и остварености образовних постигнућа у школи. 

   

Пружање подршке за рад са ученицима којима је потребна додатна образовна 

подршка. Координирање израде и у сарадњи са наставницима и родитељем, тимско 

израђивање педагошког профила ученика. Учествовање у развијању индивидуалних 

образовних планова коришћењем резулатата сопствених психолошких процена и 

психолошких процена добијених из других установа. 



   

Оснаживање за рад са ученицима изузетрних способности кроз упознавање са 

карактеристикама тих ученика и предлагање поступака који доприносе нјиховом 

даљем развоју.  

   

Пружање пдоршке  у раду са ученицима код којих је утврђен психолошки узрок 

неуспеха у достизању захтева образовних стандарда као и појава неадаптивних 

облика понашања и предлагање мера за њихово превазилажење. 

   

Пружање подршке у вођењу одељењске заједнице и јачању наставничких 

компетенција  у области  социјалних односа, комуникацијских вештина, 

конструктивног  разрешавања проблема, групне динамике и подршке развоју 

личности ученика 

   Оснаживање у раду са децом из осетљивих друштвених група 

   

Оснаживање  у препознавању способности, интересовања и склоности ученика које 

су у функцији развоја њихове професионалне каријере и усмеравању професионалног 

развоја ученика 

   Пружање подршке у раду са родитељима однсоно старатељима. 

   
Оснаживање за тимски рад кроз њихово подстицање на реализацију заједничких 

задатака, кроз координацију активности стручних већа, тимова и комисија. 

   
Усмеравање у креирању плана стручног усавршавања и њиховог професионалног 

развоја. 

   Менторски рад са психологом-приправником Биотехнолошке школе  
Од септембра 2023. год. до 

септембра 2024.год. 

   Саветодавни рад са наставницима у вези са посећеним часом 

Октобар и новембар 

2023.год март и април 

2024.год 
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   Учешће у идентификацији ученика којима је потребна подршка 

19.09.2023.г

од 

31.10.2023.г

од 

   Пружање подршке ученицима из осетљивих друштвених група 
Континуирано током 

школске 2023/24.год. 

   
Учешће у организацији пријема деце, праћења процеса адаптације и подршка деци у 

превазилажењу тешкоћа адаптације 

Септембар 

2023.год. 

Децембар 

2023.год. 

   Учешће у праћењу дечијег напредовања у развоју и учењу. На првом и трећем 

класификационом периоду 

школске 2023/24.год.    
Саветодавни рад који имају тешкоће у учењу, развојне емоционалне и социјалне 

тешкоћем проблеме прилагођавања, проблеме понашања. 

   Организовање предавања за ученике из области менталног здравља Октобар 2023.год. 

   Тестирање ученика за упис у 1.разред 
Март 

2024.год 

Април2024.г

од 

   
Учествовање у појачаном васпитном раду за ученике који врше повреду правила 

понашања у школи 

Континуирано током 

школске 2023/24.год. 

   Пружање пдоршке ученичком активизму и партиципацији у школском животи. 

   Пружање подршке ученицима са ИОП-ом 

   

Испитивање општих и посебних способности, особина личности, когнитивног 

стила, мотивације за школско учење, професионалних опредељења, вредносних 

орјентација и ставова, групне динамике одељења и статуса појединца у групи, 

психолошких чинилаца успеха и напредовања ученика и одељења, применом 

стандардизованих психолошких мерних инструмената и процедура, као и других 

инструмената процене ради добијанја релевантних података за реализацију 

непосредног рада са ученицима и других послова у раду са наставницима, 

родитељима, институцијама. 



   

Рад на унапређивању кључних компетенција, ставова и вредности потребних за 

живот у савременом друштву: стратегије учења и мотивације за учење, вештине 

самосталног учења, концепт целоживотног учења, социјалне вештине (ненасилна 

комуникација, конструктивно решавање проблема, интерклутурална комуникација и 

уважавање различитости), здрави стилови живота, вештине доношења одлука. 

   
Идентификовање ученика са изузетним способностима и пружање подршке таквим 

ученицима за њихов даљи развој 

   
Подршка развоју професионалне каријере ученика професионалним информисањем и 

саветовањем 
Мај 2024.год. 

   Тестирање ученика осмог разреда – тест професионалне орјентације 

   Пружање психолошке подршке ученику, групи или одељењу у кризним ситуацијама 

Континуирано током 

школске 2023/24.год. по 

потреби 
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Саветодавни рад с родитељима ученика који имају различите тешкоће у развоју, 

учењу и понашању. 

Континуирано током 

школске 2023/24.год. по 

потреби 

   
Прикупљање података који су од значаја за упознавање ученика и праћење њговог 

развоја. 

   

Подршка јачању родитељских васпитних компетенција, нарочито информисањем о 

психолошким карактеристикама њихове деце у оквиру индивидуалних консултација и 

облика групног психолошког образовања родитеља. 

   

Оснажавање родитеља, односно старатеља да препознају карактеристике своје 

деце које указују на њихове изузетне способности и сарадња на пружању подршке у 

проналажењу различитих могућности подстицања и усмеравања њиховог општег и 

професионалног развоја. 

   Саветодавни рад родитеља чијој деци је изречен појачан васпитни рад 

   
Сарадња и подршка родитељима чија деца су укључена у инклузивни образовни 

програм 



   

Припрема и реализација родитељских састанака и Савета родитеља и сарадња са 

саветом родитеља, по потреби, информисањем родитеља и давање предлога по 

питањима која се разматрају на савету. 

   
Пружање психолошке помоћи родитељима, односно старатељима чија су деца у 

акцидентној кризи. 
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Сарадња на пословима који се тичу обезбеђивања ефикасности, економичности и 

флексибилности образовно-васпитног рада школе и предлагање нових решења 

Континуирано током 

школске 2023/24.год. 

   Сарадња на припреми докумената школе, прегледа, извештаја и анализа 

   Сарадња на организовању предавања, радионица за ученике, запослене и родитеље 

   
Сарадња на припреми и реализацији разних облика стручног усавршавања 

наставника 

   
Сарадња са директором и педагогом по питању приговора и жалви ученика и 

његових родитеља, односно старатеља на оцену из предмета и владања. 

   
Учествовање у раду комисије за проверу савладаности програма за увођење у посао 

наставника, односно стручног сарадника 

   Кординисање Локалним активом стручних сарадника  

   
Сарадња ученика на координацији активности у пружање подршке ученицима који се 

школују по индивидуалном образовном програму 

   
Размена информација са стручним сарадницма Предшколске установе Лане на 

реализацији Плана транзиције ученика из предшколске установе у ОШ 
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   Учествовање у раду Наставничког већа, одељењских већа, Педагошког колегијума 

Континуирано током 

школске 2023/24.год. 

   

Кординатор Тима за заштиту ученика од дискриминације, насиља, злостављања и 

занемаривња и Тима за реализацију пројекта „Заједно ка срењој школи – подршка 

деци из депривираних средина при преласку у средњу школу” 

   
Учествовање у раду тимова: за обезбеђивање квалитета и рада школе; за инклузивно 

образовање;  

   Учествовање у раду стручног већа за школско развојно планирање 

   Предлагање мера за унапређење рада стручних органа школе 
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Сарадња са образовним, здравственим, социјалним и другим институцијама 

значајним за остваривање образовно-васпитног рада и добробити ученика 

Континуирано током 

школске 2023/24.год. 

   
Сарадња са локалном заједницом и широм друштвеном средином за остваривање 

образовно-васпитног рада и добробити ученика 

   Учествовање у раду секције школских психолога 

   

Сарадња са психолозима и стручњацима из других установа, институција, 

организација и удружења од значаја за остваривање образовно-васпитног рада и 

добробити ученика 

В
О

Ђ
Е

Њ
Е

 

Д
О

К
У

М
Е

Н
Т

А
Ц

И
Ј
Е

, 

П
Р

И
П

Р
Е

М
А

 З
А

 Р
А

Д
 

И
 С

Т
Р

У
Ч

Н
О

 

У
С

А
В

Р
Ш

А
В

А
Њ

Е
    

Вођење документације о свом раду – дневник рада психолога – психолошки досије 

ученика 

Континуирано током 

школске 2023/24.год. 

   
Вођење евиденције о извршеним анализама, истраживањима, психолошким 

тестирањима, посећеним часовима итд. 

   Прикупљање, чување и заштита материјала који садрже личне податке ученика 

   

Стручно усавршавање праћење стручне литературе, периодике, интернет 

презентација, учествовањем у активностима струковних удружења, похађањем 

акредитованих семинара, ауторством и реализацијом акредитованог семинара, 

похађањем симпозијума, конгреса и других стручних скупова и разменом искустава и 

сарадњом са другим психолозима у образовању 

 


